
Capabilus T H E  S C I E N C E  O F  C A P A B I L I T Y F I C H A  D E L  M Ó D U L O

M Ó D U L O  D E L  P O R TA L

Despliegue de la Excelencia · Business
Excellence en el portal
M Ó D U LO  D E L  P O RTA L  ·  P O R  E M P RESA Y P O R  C I C LO  ·  ES PA Ñ O L ,  I N G L ÉS  Y P O RT U G U ÉS

Convierte la estrategia en rutina diaria. Une el Hoshin Kanri, el organigrama, los indicadores, las

reuniones, los proyectos de mejora y la madurez de la organización en un journey de seis etapas,

con el estado de cada una calculado a partir de los datos de la empresa.

E T A P A S  D E L  J O U R N E Y

01 Estrategia · matriz X de Hoshin Kanri, portafolio y
Balanced Scorecard

02 Diagnóstico · Capabilus OEMF: 12 pilares y 120 preguntas

03 Organización y medición · organigrama por posiciones,
indicadores y bowling chart

04 Rutina de gestión · reuniones diarias, semanales y
mensuales con escalados

05 Proyectos de mejora · triaje de método y de gestión del
cambio

06 Lectura integral · hallazgos con reglas explícitas y lectura
ejecutiva con IA

P A R A  Q U I É N

Direcciones generales, equipos de excelencia

operacional y de estrategia, y organizaciones que

quieren un sistema de gestión del desempeño

conectado con su estrategia.

I N C L U Y E

Conectado
Vive en el mismo portal que los programas: los instrumentos de estrategia, los proyectos de mejora

y el diagnóstico de madurez se abren desde el journey y comparten la empresa y el ciclo que se

están mirando.

Agenda una demo
capabilus.com/#demo · support@capabilus.com

Disponible para organizaciones que contratan el módulo. Agenda una demo para
verlo con una organización de demostración.

Organigrama cargado desde una imagen o un

Excel

Dueños como posiciones, no personas

Resultado y disciplina de cada indicador

Saturación del cambio por organización, equipo
o rol

Bitácora de cambios de la estrategia

Acceso por roles y datos de la organización


